Wirklich was fur die Umwelt bewegen

Sachbearbeitung Recht Landesamt fur Umwelt

Der Schutz von Natur und Umwelt liegt lhnen am Herzen? Beim Landesamt fir Umwelt (LfU) tragen
Sie dazu bei, dass Brandenburg weiterhin ein lebenswertes, dkologisch vielfaltiges und gesundes
Zuhause bleibt. Verstarken Sie unser Team unbefristet im Referat S4 (Recht) als Sachbearbeiter*in
am Standort Potsdam und unterstitzen Sie das Referat u.a. bei der Fihrung von einfachen und
mittelschweren Widerspruchsverfahren (88 68 ff. Verwaltungsgerichtsordnung (VwGQO)), bei der
Durchfuhrung von Buligeldverfahren (88 35 ff, 67 ff. Ordnungswidrigkeitengesetz (OWiG)) und bei
der Betreuung verwaltungsgerichtlicher Verfahren hinsichtlich einzelner Bearbeitungsschritte (88
80, 80a, 81 ff. VwWGO)). [LfU 26-81-54]

Das bieten wir:
Transparente Verglitung:

Entgeltgruppe 9b Tarifvertrag fur den Offentlichen Dienst der Lander. Die Zuordnung zu einer Stufe
dieser Entgeltgruppe erfolgt gem. 8 16 Abs. 2 TV-L (Gehaltsspanne 3.620,10 Euro bis 5.014,87 Euro).
Besoldungsgruppe A9 Brandenburgische Besoldungsordnung. Die Zuordnung zu einer Stufe dieser
Besoldungsgruppe erfolgt gem. 88 25 f. Brandenburgisches Besoldungsgesetz.

Jahressonderzahlung nach TV-L, 30 Tage Urlaub und auf Wunsch auch Arbeit in Teilzeit.

Partnerschaftlichkeit: als zertifizierter familienfreundlicher Arbeitgeber (Audit Beruf und Familie)
gehen wir fair und vertrauensvoll miteinander um und legen Wert auf die Vereinbarkeit aller
Lebensbereiche. Deshalb bieten wir Ihnen einen sicheren Job mit flexiblen Arbeitszeiten und eine
aktiv gelebte Work-Life-Balance in Verbindung mit Home-Office, Altersvorsorge und einem
Gesundheitsmanagement.

Bildung und Entwicklung: in einer wertschatzenden Arbeitsatmosphare stellen wir Ihr Kénnen und
den Ausbau lhrer Starken in den Vordergrund. Wir bieten lhnen eine konstante Aus- und
Fortbildung, sowohl im fachlichen als auch im persénlichen Bereich.

Ihnen begegnet ein freundliches und hilfsbereites Team, das Sie vom ersten Tag an einbindet und
unterstutzt.

Nachhaltigkeit: als Umweltbehérde liegt uns der respektvolle Umgang mit den naturlichen
Ressourcen am Herzen. U.a. unterstitzen wir Ihre Mobilitat mit einem Zuschuss zum Firmenticket.

Das bringen Sie mit:

Sie verfigen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium  bzw.
Bachelorabschluss in einschlagiger Fachrichtung, z.B. Recht, Verwaltung und Recht oder
Studiengange mit vergleichbaren Inhalten.

Darlber hinaus wenden Sie die Standardsoftware (MS Word, MS Excel, MS Outlook) sicher an.

Wir erwarten eine teamfahige Persdnlichkeit mit einer gewissenhaften und selbstandigen
Arbeitsweise. Sie agieren souveran im Umgang mit Konfliktsituationen und besitzen ein



ausgepragtes Organisations- und Verhandlungsgeschick sowie ein sehr gutes mundliches und
schriftliches Ausdrucksvermoégen in der deutschen Sprache.

Von Vorteil sind gute Kenntnisse im Verwaltungs- und Umweltrecht sowie Verwaltungspraxis.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich online bis zum 01.11.2026 ausschlieRlich Gber das Portal Interamt.de unter
der Stellenangebot-1D:1500886

Hinweise:
Die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter wird gewahrleistet.

FUr Menschen mit Behinderungen gelten die Bestimmungen des Sozialgesetzbuches Neuntes Buch
(SGB IX) sowie die entsprechenden landesrechtlichen Bestimmungen. Schwerbehinderte Personen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Sollten Sie Hochschulabschlisse (Bachelor/ Master/ Diplom) aulerhalb Deutschlands
abgeschlossen haben, reichen Sie bitte die deutsche Ubersetzung und die Bewertung der
Zentralstelle fur auslédndisches Bildungswesen (ZAB) ein. Ersatzweise bitten wir Sie um Zusendung

eines PDF-Auszuges aus der Datenbank zur Anerkennung und Bewertung auslédndischer

Bildungsnachweise (ANABIN). (diese ersetzt final jedoch nicht die Bewertung durch die ZAB, welche

vor Einstellung vorliegen muss).

Auf dem Postweg Ubersandte Bewerbungen werden nach Abschluss des Verfahrens aufgrund des
Verwaltungsaufwandes nicht zurtickgeschickt. Bewerbungen per E-Mail und Telefax werden nicht
bertcksichtigt.

Far Ruckfragen und Ausklnfte steht Ihnen Frau Michele Krebstekies (Telefon: 033201- 442 495)
gerne zur Verfugung.

Personenbezogene Daten werden gemal3 8 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz (BbgDSG)
zum Zweck der Durchfuhrung des Auswahlverfahrens verarbeitet. Weitere Informationen erhalten
Sie unter folgendem Link.


https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1500886
https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html
https://anabin.kmk.org/cms/public/startseite
https://anabin.kmk.org/cms/public/startseite
https://lfu.brandenburg.de/daten/lua/Datenschutz_Bewerbung_LfU.pdf

Wirklich was fiir die Umwelt bewegen Landesamt fiir Umwelt

Anlagenuberwachung im Technischen Umweltschutz

Der Schutz von Natur und Umwelt liegt Innen am Herzen? Beim Landesamt fir Umwelt (LfU) tragen Sie
dazu bei, dass Brandenburg weiterhin ein lebenswertes, okologisch vielfaltiges und gesundes zuhause
bleibt. Verstérken Sie unser Team unbefristet im Referat T25 , Technischer Umweltschutz- Uberwachung® als
Sachbearbeiter*in am Standort Wiinsdorf und nehmen Sie im Rahmen der Aufgaben des LfU als Vollzugsbe-
horde im Bereich des Immissionsschutzes und der Abfallwirtschaft aktiv und auf unterschiedlichen Ebenen auf
umweltrelevante Aspekte Einfluss (LfU 26-73-T25)

Sie betreuen genehmigungsbeddirftige und nicht genehmigungsbedurftige Anlagen im Bereich des Immissions-
schutzes und der Abfallbehandlung und nehmen Einfluss auf Fragen des Abfallrechtes, der Luftreinhaltung und
des Larmschutzes. Sie leisten eigenstandige Fachbeitrage sowohl in Phasen der Genehmigungsplanung, Ge-
nehmigungserteilung als auch wahrend des Betriebes der Anlagen. Mit verwaltungsrechtlichen Mitteln sorgen
Sie im Innen- und Aulendienst flr einen gesetzeskonformen Betrieb der Anlagen. Dariber hinaus sind Sie
Ansprechpartner fir Betreiber*innen sowie Birger*innen und stehen ihnen beratend und unterstiitzend zur
Seite.

Der Standort Wiinsdorf ist ein Ortsteil der Stadt Zossen. Umgeben von mehreren Seen besitzt die Umgebung
einen groRen Freizeit- und Erholungswert. Die nahegelegenen Zentren Berlin und Potsdam sind sehr gut mit
offentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen.

Einen Einblick in einen typischen Arbeitstag im Bereich der Technischen Uberwachung in der Abteilung T2
gewinnen Sie Uber folgenden Link.

Das bieten wir:

Transparente Vergiitung: nach TV-L Entgeltgruppe 10 Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst der Lan-
der/ Besoldungsgruppe A10 Brandenburgische Besoldungsordnung. Die Priifung der Stufenzuordnung bei
Tarifbeschaftigten erfolgt gem. § 16 Abs. 2 TV-L. Das Bruttomonatsgehalt liegt zwischen 4.038€ und 5.644€.
Jahressonderzahlung nach TV-L, 30 Tage Urlaub und auf Wunsch auch Arbeit in Teilzeit.
Partnerschaftlichkeit: als zertifizierter familienfreundlicher Arbeitgeber (Audit Beruf und Familie) gehen
wir fair und vertrauensvoll miteinander um und legen Wert auf die Vereinbarkeit aller Lebensbereiche. Des-
halb bieten wir lhnen einen sicheren Job mit flexiblen Arbeitszeiten und eine aktiv gelebte Work-Life-Ba-
lance in Verbindung mit Home-Office, Altersvorsorge und einem Gesundheitsmanagement.

Bildung und Entwicklung: in einer wertschatzenden Arbeitsatmosphare stellen wir Inr Konnen und den
Ausbau lhrer Starken in den Vordergrund. Wir bieten Ihnen eine konstante Aus- und Fortbildung, sowohl
im fachlichen als auch im personlichen Bereich.

lhnen begegnet ein freundliches und hilfsbereites Team, das Sie vom ersten Tag an einbindet und un-
terstltzt.

Nachhaltigkeit: als Umweltbehorde liegt uns der respektvolle Umgang mit den naturlichen Ressourcen
am Herzen. U.a. unterstutzen wir lhre Mobilitat mit einem Zuschuss zum Firmenticket.



https://lfu.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/Anfahrtsskizze_w%C3%BCnsdorf.3994352.pdf
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/aufgaben/immissionsschutz/anlagenueberwachung/
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/aufgaben/immissionsschutz/
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/aufgaben/immissionsschutz/
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/aufgaben/abfall/
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/aufgaben/immissionsschutz/laerm-und-geruch/
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/aufgaben/immissionsschutz/laerm-und-geruch/
https://lfu.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/Standorte-T2.pdf
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/das-sagen-unsere-mitarbeitenden-t22/
https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tv-l/allg?id=tv-l-2026&matrix=1
https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/beamte/land/tr/2025?id=beamte-brandenburg-2026&matrix=1

Das bringen Sie mit:

Sie verfligen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium bzw. Bachelorabschluss in
den Fachrichtungen der allgemeinen Ingenieurwissenschaften, Umwelttechnik, Abfalltechnik, Verfahrens-
technik oder Studiengange mit vergleichbaren technischen Inhalten oder tber gleichwertige Fahigkeiten
und Erfahrungen oder die Laufbahnbefahigung fir den gehobenen technischen Dienst in der Umweltver-
waltung. Zudem besitzen Sie einen Pkw-Fihrerschein, konnten schon erste Fahrpraxis sammeln und ha-
ben keine Probleme mit dem Flhren eines Dienst-Kfz.

Sie sind teamfahig, pflegen eine selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise, sind gut im
Umgang mit Konfliktsituationen und besitzen ein ausgepragtes Organisations- und Verhandlungsgeschick.
Aulerdem verfligen Sie Uber ein sehr gutes mindliches und schriftliches Ausdrucksvermagen in der deut-
schen Sprache.

|dealerweise verfligen Sie Uber Kenntnisse und erste Erfahrungen beim Vollzug des Immissionsschutz-, Ab-
fall- und Verwaltungsrechts sowie anderen einschldgigen Gesetzen (beispielsweise Bundesimmissions-
schutzgesetz) und deren Verordnungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich online bis zum 15.10.2026 ausschlieflich (iber das Portal Interamt.de unter der
Stellenangebot-1D:1491615

Hinweise:
Die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter wird gewahrleistet.

Fir Menschen mit Behinderungen gelten die Bestimmungen des Sozialgesetzbuches Neuntes Buch (SGB
IX) sowie die entsprechenden landesrechtlichen Bestimmungen. Schwerbehinderte Personen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Sollten Sie Hochschulabschliisse (Bachelor/ Master/ Diplom) auferhalb Deutschlands abgeschlossen ha-
ben, reichen Sie bitte die deutsche Ubersetzung und die Bewertung der Zentralstelle fiir auslandisches
Bildungswesen (ZAB) ein. Ersatzweise bitten wir Sie um Zusendung eines PDF-Auszuges aus der Daten-
bank zur Anerkennung und Bewertung auslandischer Bildungsnachweise (ANABIN). Diese ersetzt final
jedoch nicht die Bewertung durch die ZAB, welche vor Einstellung vorliegen muss.

Auf dem Postweg libersandte Bewerbungen werden nach Abschluss des Verfahrens aufgrund des
Verwaltungsaufwandes nicht zuriickgeschickt. Bewerbungen per E-Mail und Telefax werden nicht
beriicksichtigt.

Fur Ruckfragen und Auskiinfte steht Ihnen Frau Pfennig (Telefon: 033201- 442 166) gerne zur Verfligung.

Personenbezogene Daten werden gemal § 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz (BbgDSG) zum
Zweck der Durchfihrung des Auswahlverfahrens verarbeitet. Weitere Informationen erhalten Sie unter fol-
gendem Link.


https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1491615
https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html
https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html
https://anabin.kmk.org/cms/public/startseite
https://lfu.brandenburg.de/daten/lua/Datenschutz_Bewerbung_LfU.pdf
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